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眾牧者、長執、同工： 

 

主内平安！ 

 

做爲教會的牧者和同工們在帶領教會的時候，會憂心信徒正處於沉睡之中或者帶不動他們

一起服事主；同時又期待教會能夠被建造成為一個健康的教會，卻又沒有共識與合適的藍

圖；而在帶領教會的過程當中，若有值得令人安慰和喜樂的，就是會友在靈性上不斷地成

長，並且緊緊地跟隨主，一起投入事奉，且不斷地有人受洗歸主，使教會在健康中增長，

並且神的國不斷地在我們的投入和擺上中擴展。 

 

伯特利中心所引進而舉辦的「教會衝擊營」乃是馬來西亞的關牧師(Rev. John Kwon)把主耶

穌的大使命以及對福音傳揚應該有的迫切感，再融和了華理克牧師（Rev. Rick Warren）所

著的「直奔標竿」(Purpose Driven Church)一書的內容所陳述教會應該有的敬拜、團契、門

訓、事奉、佈道的五大功能，用創意編成桌上遊戲，以一桌八人，每兩人一組，最少有三

桌以上的方式為互動，來導引參與者認識且深化教會成長的基本原則，並且把邁向健康教

會應該有的大藍圖陳列在大家面前。馬鞍峰教會(Saddleback Church)的創辦人和華理克牧

師也極力推薦這個遊戲，並説： 

「這個遊戲提供一個很好的機會,讓教會領袖探索健康教會的大藍圖。你的教會不論大小, 

這個工具可幫助你為平衡教會的目標發展優先次序、創建精心門訓計劃和向你的社區傳揚

福音。該教會遊戲以充滿樂趣和創意的方法教導目標導向教會的概念。」 

 

再者，這個研習會也提供參加者一個省思和討論的平台，以認識教會往前邁進，以及在治

理上應有的優先順序，並在追求質與量之間做必要的修正。當然，帶領者會試圖把大使命

的教導在我們實際運用在教會帶領之前，先在遊戲和討論中激盪出各種促進教會健康成長

的策略，然後擬出長、短期成長的策略性計劃；而對個人而言，他可以從這個營會中明白

和發掘「直奔標竿」中所強調個人成長中應該評量的 S.H.A.P.E （Spiritual gifts、Heart、

Abilities、Personality、Experiences），意即在個人的屬靈恩賜、心志、能力、個性、經驗

上提醒自己應該找到自己個人在服事上的定位，同時也幫助教會團隊的成員彼此之間有更

多的了解，以致於在團隊服事上的配搭能夠更好，而建造一個更有效能的牧養團隊，不僅

把會友完完全全地領到神面前，且做好門徒訓練，使他們個個成為福音佈道者，以向社區

的非基督徒傳福音，並帶領他們到教會受牧養、受造就。 
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接著，「教會衝擊營」還可幫助教會掌握住一般會遇到的難題，以儘早在教會中竪立ㄧ道

屬靈防護牆；除此之外，也可使沉睡基督徒甦醒過來，不浪費生命，反追求主和生命的價

值。還有，也可従教會衝擊營中學習到如何掌握住教會財務管理（什一、薪資、事工和維

修花費）的原則，同時亦提醒同工們記錄和評估教會成長過程的重要性，甚至在此研習會

中可以達到呼召有心服事主的同工考慮或者回應主進入全職事奉的功能。 

 

有曾經參加過本營會的人列出參加此研習會後的反饋供您參考如下： 

*「提醒我在對於教會的事上不止針對特定事工而要看全面...在宣教與装備這方面的事工

上，我應該平衡成長。」 

*「這遊戲讓我實際學習了如何處理及帶領教會。」 

*「幫助我對教會的系统更加了解...了解祷告的重要，每個人都需要鼓勵、装備、服事、

佈道」。 

*「這是一個不僅僅反省自己個人生命的遊戲，更是一個反省教會裡種種問題和認清目標

(導向)的遊戲。」 

*「讓我深深的再一次反省自己的靈命和虧欠。 我感恩我有機會參與這個遊戲，讓我的生

命得着很多，重新在神面前立約，並且看到 "不是我帶領了誰信主，而是我遺漏了誰"」 

*「透過這個遊戲，清楚地知道教會的五大功能：敬拜、團契、門訓、事奉、佈道。」 

*「教會服事是要讓每一個人認識上帝，讓弟兄姐妹真正成為一個愛主愛人的基督徒。」 

*「要鼓勵冷淡的弟兄姐妹火熱起來。」 

 

伯特利中心為了服務眾教會，希望眾教會的事奉團隊能夠更有目標、更加成長、更多關

懷、更討神喜悦，而引進「教會衝擊營」研習會到美國培訓。期待衆教會的牧者、同工偕

伴報名參加這個可以用兩整天，或是四個晚上的時間來了解教會事工該有的優先順序，以

及面對内部問題或外部挑戰時該如何因應；又可以誘發參與者產生團隊事奉和合作上的共

識；更可幫助牧者和長執同工掌握住教會在增長上應有的全方位面向，以擬定出可行的增

長策略和注意事工推動的優先順序，並進而走入生命關係的建立。 

 

以上簡述教會衝擊營的內容概況和可遇見的效能，敬請主內同道們考慮在貴教會中擧辦該

營會，做為教會的同工訓練，並廣邀附近教會的同工們一起參加。 

 
 

伯特利中心  敬邀 


